SR-Beobachtungswesen
Vereinsbeobachtungen

HANDBALL-VERBAND NIEDERSACHSEN e.V.




Ziele der Unterlage

*  Wir kennen nun den Grund der Vereinsbeobachtungen und
verstehen die Ansatze, die mit ihnen im HVN
verfolgt werden.

* Wir haben gelernt, wie im Bereich des HVN mit
Vereinsbeobachtungen umgegangen wird.

* Wir kennen die Rahmenbedingungen, die fur die
Vereinsbeobachtungen gelten. Dabei verstehen wir
auch, wie wir mit Volker zusammenarbeiten konnen.

e  Wir kennen nun die Bewertungskriterien fiir Schiedsrichter-
leistungen und kénnen diese ab sofort auch hier bei unsim
Verein einsetzen.

In den folgenden Charts werden Vereinsbeobachtungen teilweise durch VB abgekurzt.
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Ansatze der Vereinsbeobachtungen



Ansatze der Vereinsbeobachtungen

* Urspringliche Idee

Neutrale
/ Beobachtung
' . Vereins-
Spielleitungen beobachtung
Leistunse. Gesamthafte
g Beurteilung von
verbesserung SR
5 L.

\ Gezielte /

Schulungen der
SR

Yy
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Ansatze der Vereinsbeobachtungen

 Teufelskreis

4

N

Keine

Keinen Bedarf an . : >
Verbesserungen Berticksichtigung Umleitung >
in der Beurteilung

Schlechte Qualitat
/ )
4

L. L.
__4 . 4
VB wird als .. Kelne“
o Rickschlisse
unnotig erachtet .1
moglich
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Wie kommt man zu so einer Aussage?

/ A *>80 Punkte

Schlechte ¢ <40 Punkte
Qualitat e Differenz zu hoch

* <50% gliltig

111

e Keine Abgaben

VB unnétig °\I£erspatete Abgaben
e Keine

Berticksichtigung

e Keine

. \ . . .
Kein Bedarf Berticksichtigung
an .
\ Verbesserung * Keine @
N\ Kommunikation
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Darstellung Situation

Zusatzinformationen fur Vereine

Ausgangssituation

Folgen

b~

p>)

b~ b~

b~

A
A

A

A Steigerung der Glltigkeit

Saison 09/10
Saison 10/11
Saison 11/12
Saison 12/13
Saison 13/14
Saison 14/15

HVN  BHV
20%

49%

75% 36%
80% 35%
92% 85%
keine VBs

Kommunikation: Vereine haben ein

Mitspracherecht bei der Beurteilung von

SR-Leistungen.

Kommunikation und Schulung der
Vereinsvertreter

>

>

>

>

b=

b=

Deutlich erkennbare Verbesserung der Qualitat

Erstmalig zahlte 11/12 die VB in das Endergebnis
fur den Kader 1 des HVN

A Berucksichtigung mit 15%
VB seit 12/13 auch in OLF und VLM

Nach Betreuung des BHV in 13/14 deutliche
Verbesserung auf 85%

Wegen der Situation in nuLIGA keine VB in 14/15

Relaunch in 15/16 mit dem Ziel, mindestens den
alten guten Level zu halten.
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Darstellung Situation

Zusatzinformationen fur Vereine

Ausgangssituation

Folgen in der Vergangenheit

Erstmalig zéhlte 11/12 die VB in das
Endergebnis fir den Kader 1 des
HVN

>

Gultigkeit in 12/13 bei 80%

>

A Berucksichtigung mit 15%

A Neutrale Beobachtung mit
85%

A Saison 12/13

A Vereinsbeobachtung war

ausschlaggebend fir den Aufstieg in die

3. Liga
Gespann Kader Neutral Verein Gesamt
Bunselmeyer/Bunselmeyer V1 | 6840 71,33
Petersen / Madge LV1 68,60 69,25

A Zum zweiten Mal in Folge war die
Vereinsbeobachtung entscheidend
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SR-Beobachtungen

Gegenuberstellung

Neutrale Beobachtung Vereinsbeobachtung
nuliga-Eingabe A Zwingend A Dringend empfohlen
Punktewerte A Rahmen normal 55 — 72 Pkt. A Rahmen 40 bis 80 Pkt.
Maximale Differenz A Entfallt A 20 Punkte
Abgabefrist A 5 Tage A 10 Tage (giiltig fiir Saison 15/16)
Vorderseite A Zwingend A Zwingend
Rickseite A Zwingend und Vorgaben A Kann
Gesamteindruck A Automatische Korrektur durch A Keine Korrektur durch VP

VP bei Missachtung der Regeln
Korrektur bei B4 A Ja A Nein
Videouberprifung A Ja, ab 73 Punkte automatisch A Nein
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Die richtige Beurteilung

e Ein Marathonlaufer kommt nach 2h 59min 59sek ins Ziel.

Ist dies eine gute oder schlechte Zeit, die er gelaufen ist?

Es kommt ganz darauf an, was wir unter ,,gut” verstehen!
Was ist denn unsere gemeinsame Erwartungshaltung?
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Unsere Bewertungsskala

Beo neutral OK
Kader
Gesamtergebni
Werte LV 1 LV 1A LV 2 LV 3 LV 4 S
Durchschnitt neutral 66,96 67,03 65,30 64,54
Min 58 61 56 62
Max 70 69 68 7
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Punkteklassifizierungen

Unsere gemeinsame Bemessungsgrundlage (bezogen auf Oberliga-SR)

69 68 67 66 65 64 63 62 61 60

1
|
1
automatische Videokontrolle der Rubriken >6 Pkt. :
gilt nur bei neutralen Beobachtungen :

I

!

Leistung analog gutem Gespann aus 3. Ligal

Pkt. oberhalb des Durchschnitts| Pkt. unterhalb des Durschschnitts
eines OL—Gespanns: eines OL-Gespanns

Durchschnitt 3. Liga in 14/15

59 58 57 56

1volliger Ausrei3er nach unten
IfUr ein OL-Gespann

55
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Punkteklassifizierungen

Unsere gemeinsame Bemessungsgrundlage (bezogen auf Oberliga-SR)

Orientierung

Rahmenwerte

TOP ab 70 Punkte
uberdurchschnittliche Lstg. 66 — 69 Punkte
unterdurchschnittliche ,, unter 65 Punkte

>

Oberliga-SR im Bereich i.d.R. zwischen 62 und 70 Punkten (+/- 2)

80 79 78 7 76 75 74 73 65 64 63 62 61 60 59 58 57 56 55

automatische Videokontrolle der Rubriken >6 Pkt
gilt nur bei neutralen Beobachtungen

72 71 70

Leistung analog gutem Gespann aus 3. Ligal

Pkt. oberhalb des Durchschnittsi Pkt. unterhalb des Durschschnitts
eines OL-Gespanns, eines OL-Gespanns
1

volliger AusreiRRer nach unten
fiir ein OL-Gespann

Durchschnitt 3. Ligain 14/15
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Verwertbare Vereinsbeobachtung

Eine Vereinsbeobachtung ist dann verwertbar, wenn sie mind. 40 Punkte und max. 80
Punkte als Endergebnis ergibt; dieses ist aufgrund der Fairness und VerhaltnismaRigkeit
entsprechend definiert. Vereinsbeobachtungen mit Ergebnissen auRerhalb dieses
Punktebereiches werden somit gem. den Durchfiihrungsbestimmungen als nicht
verwertbar angesehen.

Vereinsbeobachtungen sind zudem dann nicht verwertbar, wenn grob gegen den
sportlichen Grundsatz verstoRen wird. Beispiele waren u.a.: Abgebende Person hat das
Spiel nachweislich nicht gesehen, den SR wird mit der Abgabe einer schlechten
Beobachtung gedroht, Vereine sprechen sich zur Schlechterstellung der SR ab, ...

100 95 90 85 80 75 70 65 60 55 50 45 40 35 30 25 20 15 10 5

automatisch ungiltige Vereinsbeob. | gultiger Bereich von Punkten einer Vereinsbeobachtung automatisch ungiltige Vereinsbeob.
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Gultige Vereinsbeobachtung

Vereinsbeobachtungen sind dann giiltig und flieBen in das Ergebnis der SR-Beurteilung
ein, wenn alle drei nachstehenden Bedingungen erflllt sind:

— Es handelt sich um verwertbare Vereinsbeobachtungen (s. vorheriges Chart)

— Beide Vereine haben diese innerhalb der Frist gem. der aktuell glltigen Durchfiihrungsbestimmungen
(15/16 innerhalb von 10 Tagen) abgegeben

— Zwischen beiden Vereinsbeobachtungen betragt die Differenz maximal 20 Punkte

automatisch ungiltige Vereinsbeob. | gultiger Bereich von Punkten einer Vereinsbeobachtung automatisch ungiltige Vereinsbeob.
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Zusammenfassung

Voraussetzungen / Regelungen

Wann ist eine VB giiltig

Folgen

A Abgabe durch Heim- und
Gastverein

A Abgabe also bei jedem
Punktspiel

A Keine Abgabe bei
Pokalspielen

Durchfiihrungsbestimmungen
(10 Tage)

A Differenz maximal 20 Punkte

A Verwertbarer Punktebereich
siehe vorherige Charts

A Abgabe innerhalb der Frist It. akt.

SR
A Durchschnittswert zahlt fir die SR

A Unabhangig vom Kader zahlen alle VB
aller Klassen, also auch VL fir LV 1

A Bei mind. 75% gliltiger VB zahlen diese
mit in das Gesamtergebnis zu 15%
(gilt derzeit nur fur den HVN)

A Vereine

A Keine/Verspatete Abgabe flhrt zur
einer Ordnungsstrafe

A Nicht verwertbare VB fiihrt im
Wiederholungsfall zu einer
Ordnungsstrafe
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Beobachtungsbogen

Kriterium 8{7|6:5]4/3]|2i1]0|rkte] Mangelhauptgruppe ursachliche Fehler
Spielversténdnis Spiel "verstehen/lesen" "schneller Anwurf"
Spielgedanke/ : Entsch. geg. Spielfluss : Pfiff in Spielaufbau : Pfiff beim Torwurf
Vorteil | Vorteil mit Fehlern Vorteil mit Schritten Vorteil mit Ubertreten
: Verhéltnis Vorteil/Harte | |Vvorteil auf Kosten Fairnesq| |

A Halbnoten
A deutlich bessere Differenzierung moglich
A leichtere Vorgehensweise bei Differenzierung

A Achtung: Halbnoten sind nur zu verwenden, wenn etwas auf der
Kippe steht!
Ansonsten gelten die lGblichen Spriinge 8-6-4-2-0 !!
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Beobachtungsbogen

Punktewertung

Kriterium 8

716i5]|4i3]2:1]0]|Pkte|

Spielgedanke/

Vorteil
Sehr-gut Uberzeugende Linie, Spielleitung, die Uber alle Zweifel erhahen ist: |
bis mit positiver Spielbeeinflussung, SR leiten mit klarer Linie und Ub :n positiven Einflul3 auf Spiel

Besser als gut
(8/ 7 Punkte)

Hochstmalld fehlerfreier
Entscheidungen

PRGN B o SUR-DEY DR |

i i siaey

auch ein Héchstmalf? getroffener fehlerfreier Entscheidungen;
es ist spurbar, dass die SR nicht nur auf Aktionen reagieren,
sondern vielmehr positiv agieren;

gut

bis

noch gut
(6/5 Punkte)

durchgéngig klare Linie,
alle Anforderungen, die das Spiel
stellt, erfullt

allen Herausforderungen des Spieles jederzeit gewachsen;
eine klare, durchgangige Linie; durchweg korrektes
Reagieren auf entstehende Spielsituationen;

Fehler werden als solche nicht erkennbar bzw. sind
Einzelfehler;

befriedigung

bis

noch befriedigund
(4 / 3 Punkte)

dem Spiel gewachsen,
zusammenhéangende Linie erkennbar,
einige Fehler untibersehbar

ordentliche Spielleitung, bei denen die SR mit einer
durchgéngigen Linie den Spielanforderungen gerecht werden;
Fehler wiederholen sich jedoch bzw. werden deutlich
sichtbar; (hier wird keine Zahl genannt, weil auch immer eine
Abhangigkeit von der Anzahl der zu treffenden
Entscheidungen besteht: Die Betonung liegt jedoch auf
"einige Fehler")
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Einzelnoten

Sehr gut 2
Mehr als gut 2 Bedingungen missen erfillt sein [I:
Gut \/
Noch gut Mangelkreuzchen \/
Befriedigend Mangelkreuzchen \/
Noch befriedigend Méngelkreuzchen \/
ausreichend Mangelkreuzchen \/
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Gesamtpunktzahl

Sehr gut
Mehr als gut

Gut

{9 89 69 0L TL T €L vL SL

Noch gut
Befriedigend
Noch befriedigend

ausreichend

S 95 IS 85 65 09
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Beobachtungsbogen seit 12/13

Kriterium 8:7|6:5|4:3|2:1]0]|Pkte.
Al soielgedankes . 5 A Eine gleichmalige Verteilung auf die
Vorteil .
Punkte 6 und 5 ist
2 Sturmerfoul X 6 A nicht ungewdhnlich

_ Progressivitat | A sondern normal

Strafmald
A und Vergleichbar mit einem EKG

z |, Spielen des

14 Xt 1 ¢i11el  fasiccheieisiaatitie ke

o Balles 6 S e JrE

O]

L

— EKG eines Gesunden: jede der groBen Zacken entspricht einem normalen

% 5 Betreten X 5 Herzschlag (N), die Abstéinde sind vollig regelmiBig

»n| Torraum

6 Siebenmeter X 6 Eef ‘ ‘

Extraschlag (V), danach gréBerer Abstand (,,A “} bis zum néick
Schlag (N)

7 Passives Spiel

X 5 bt AAAAAAAA AN S

W ¥ MW YN NMCRINN

Gefihrlich: nach 2 Normalschligen (N) folgt eine , Salve™ von 10 Extraschligen (V)

8 Weitere Regeln X
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Beobachtungsbogen seit 12/13

A Eine gleichmalige Verteilung auf die
Punkte 6 und 5 ist

A nicht ungewdhnlich

A sondern normal

o ARRRE PERSONLENDRUCK | SPIELREGELN [ > A Und Verg|EIChbar mit einem EKG
% rlofal~ ) N [N © N o o IS w N P
a [ele]ofe [« X [m N [v 0 0 H [ w [0 0} 0) < [0 rs
SEEEER 5 | & B[ § N e B[P B 9 ¢ S A NN R N RN N TN R NN N
SlelLl e LB IBE| E |6 & |EE|RRE| B s | BB IF
) s[2]2 s e i 0] 0 & © < 0 o o= 5 3 o5 [®
ca [elz]2c[2 el 0 B bl ® < “ c I 30 3 = =
=0 [e|Zlc]o|* c [ 3 = o o} o 5 o 0 S =
o |0 = i S5 = » 3 Bk n c
©oAx o 2 0 ) o m] Q
0 RRZ[efe =P s 5 o 0 o o ) T E
wi= o A R EE 2 D ~ 4 C. © 0 =3 2
el 3] =2 5 el e |R| " o SRR , it
% 0 2 g 5 | o =] ~ EKG eines Gesunden: jede der groBen Zacken entspricht einem normalen
7 g > ~ Herzschlag (N), die Abstéinde sind vollig regelmiBig
el EE| | :
2|3
=h et B ~N ~
Q0 i
a
23 I O Y 3 ] o 3 N x_1o]
3 % o X X X X X a
209 » IN
- =
5 %) W . ] ;
L N N Extraschlag (V), danach gréBerer Abstand (,,A ‘) bis zum
a Schlag (N)
g B [
) o
= "
ola|lo|alo| o] o]« o ol o |z A L/\/\/\ Adl
° i 4 f if
N N ¥V VY VY VvYVY N N
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Die richtige Beurteilung
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Die richtige Beurteilung

Kernaussagen

A Jede fehlende/nicht gegebene Disqualifikation fihrt automatisch zu
Disqualifikation einer Berucksichtigung von jeweils und zusatzlich 2 Punkten

RegelverstoRe ohne Auswirkung 1 Punkt (Beispiel: FW muss angepfiffen
RegelverstdRe werden, wird aber nicht gemacht, Ball geht neben das Tor)
RegelverstoRe mit Auswirkung zusatzlich dazu 2 Punkte in B4 (Beispiel:
der Ball geht hier ins Tor und das Tor wird auch noch gegeben)

>

>

Nicht nur die Aktion ist relevant, sondern vielmehr die Ursache. So
Ursache kann z.B. ein Sturmerfoul seine Ursache in der Rubrik Stiirmerfoul oder
Stellungsspiel haben.

Man entscheidet sich fiir eine Ursache — niemals beide.

>
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Die richtige Beurteilung

Kernaussagen

A Ab 3 Feststellungen (punkterelevant) ist auch der Gesamteindruck zu
Bereich A modifizieren

A 3 * noch gut, 1 * noch gut und einmal befriedigend, ...

A Ab 2 Feststellungen (punkterelevant) ist auch der Gesamteindruck zu
Bereich B modifizieren

A Die Punkte in B4 dirfen maximal 2 Punkte besser sein, als die
Generell schlechteste Punktzahl aus A und B
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e fur Bereich A

[

1>

Spielgedanke/
Vorteil

|_Ispietverstandris

5 femsch. geg. spittuss
| [vorteiimit Fehiem

L0Ais VoreilHaT

| _lsF mitBaibesiz
S ohne Ballbesitz

Stiirmerfoul 5
Provozierte Sttmeriouls
' O
Progressivitéit / ! |_lprogr. Niveauansatz
StrafmaR H 5
' | abstand/ nachi. Strate
1 I p——
'
{Schritte - Linie

SPIELREGELN

Spielen des 6 ftschite - anzan
Balles ! 1 | |Fustenier
i
T, [Jangreter m Toraum
'
Betreten Torraurl X} 6 [ noretermi Torerolg
| | lrowenrim Torraum
[
H 1 H | _I7-m-Entscheidungen

[7-m (Niveauansatz)

1>

Kriteriym
Spielgedanke/ | lenisch. geg. Spietfuss
Vorteil [ IonsitmitFetiem
halnis Voreilar
|_lsF mitgaibesiz
¥ ohne Ballbesiz
Stirmerfoul

IProvozierte Sturmerfouls

Progressivitat /
StrafmaB

| lorogr. Aufbau
progr. Niveauansatz

|_lAbstana/ nachr. swate

SPIELREGELN

[ Joroar serwerpunce I
|_Ischrite - Linie
Spielen des |_Ischiite - Anzani
Balles [ Trustener
| langreierim Torraum
Betreten | langreiter mit Torerfolg
Torraum

| labwenrim Torraum

J7-m (Niveauansatz)

Siebenmeter 6 Siebenmeter W
|_[7-m: kiare Torgelegenh |_[7-m: kiare Torgelegenh.
[ Jpassive inie | frassie Linie
Passives Spiel 3| I S—— Passives Spiel _—
gass) QRssiv
| [spitzei | [spetzei
Weitere Regeln 6 [qonunasprin Weitere Regeln
| lwurfentscheidung
|die Person SR lie Person SR

Personlichkeit
der SR

|_autireten derides SR
6

| _korperl igeist. Bereitschait

Zusammenarbeit
der SR

Teamarbeit
stellungsspiel

6 gsspi

| lautgabenteitung

RLZ:

PERSONL. EINDRUCK

Einflussnahme /
Kommunikation

| Iverbal (Hinweise)
6 HortSionate (Hancizeicher)

lakustische Signale (Pfiffe)

sl

| lcesamtinieder SR

|_lunterschiediche Halbz.

ooyl gul

Qulnoch gyl

beldedigend - noch beliiedigend

mangelnall

Gesamt-
punktzahl:

Personlichkeit
der SR

| Ikorpertgeist. Bereitschaft

Zusammenarbeit|
der SR

[Teamarbeit

beldedigend - noch beliiedigend

mangelnaft

<
] 1 B
] 1 | Iverbal (sinweise)
o .
g Einflussnahme / XI .
kel Kommunikation 1
3
& | |
& 1 i
1 SR
Spielletung
nscesam: ]
1 Aaliar
6,5
g
QU noch qul Gesamt-

punktzahl:

Kriterium uppe. "
A . : |__Ispielverstandnis
- Spielgedanke/ i |_|entsch. geg. Spielfiuss
Vorteil ! | vorteil mit Fehler
L - i
' |_|sF mitBalbesitz
IsF ohne Balbesitz
Stiirmerfoul 1
H provozierte Stamerfouls
v v Ot
progressivitat | f{ ! ! | frogr. niveauansatz
Strafmafl 1 1
' ' | labstand  nach. Strate
! ! | frogr. schwerpunice |

Spielen des
Balles

| lschiite - Linie
Ischiite - Anzahi

| lrustenter

Bal

SPIELREGELN

Betreten Torraum

| langreiterim Torraum

|_langreiter mit Torerfolg
| labwenrim Toraum

Siebenmeter

J7.m-Entscheidungen
|_fr-m (iveavansatz)

|_I7-m: kiare Torgetegenh.

assive Line

| leinsatz Handz. “passiv:

Passives Spiel 1
'
T
'
Weitere Regeln 1

Ispietzeit
| loranungsprinzip
| Iwurtentscheidung

| liie person sk
|_lauttreten derides SR

| Ikorpertgeist. Bereitschaft

Zusammenarbeit
der SR

[Teamarbeit
|_lsteliungsspiel
| lautgaventeiung

REZ:

PERSONL. EINDRUCK

Einflussnahme /
Kommunikation

| Iverbal (inweise)
|_lopt signale (Hanazeichen)

| akustische signate (Pfifle)
m

Soielleitung, insgesamt

|_lcesamuinieder sr

Junterschiediche Halbz.

st

ehrgul gyl

Qui-noch gyt

beldedigend - noch befriedigend

mangelnaft

Gesamt-
punktzahl:
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Beispiele fur Bereich A

64
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Cpep oo
8 . 8,7]615]4;3]2;1]0 § "
Kriterium 4} | Mangelhauptaruppe Kriterium Kriterium uppe
Y
A | _|spielverstandnis A ' |_[spieverstandnis A |__lIspielverstandnis
- Spielgedanke/ [ Jentsch. geq. spiefuss: ] . Spielgedanke/ 1 | lentsch. geg. Spietfuss 1] Spielgedanke/ [ = [ riech. geg, spiiuss
' Vorteil | Ivorteilmit Fetiern Vorteil 1 | Ivorteiimit Feniem Vorteil | Ivorteil mit Fetiem
: SIS Voreiar SRS oreliae
/erhaltnis Vortell/Harte
|_|sF mitsaivestz |_se miteaibestz
|5 miteaibesiz 1 - A
¥ one Baibestz ohne Ballbesitz
R Stirmerfoul s onne gailbesiiz 2 Stirmerfoul 1 B Stirmerfoul
— Provozierie Stumerouls Provzierte Stumertouls
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Gemeinsame Notenfindung

Kriterien — siehe hierzu auch den Unterstutzungsbogen

Anhaltspunkte

Sehr gut (8 Pkt.)

Mehr als gut (7 Pkt.)

p>)

p>)

>

>

[fUr jedermann] Klare,
durchgangige Linie

Hochstmald an fehlerfreien
Entscheidungen UND

Positive Beeinflussung des
Spiels
UND

Agieren und lenken das Spiel

»Mehr als gut” muss hier
weiter perfektioniert worden
sein. Diese Note gab es bei uns
seit 2013 nicht mehr.

>

>

>

[fUr jedermann] Klare,
durchgangige Linie

Hochstmald an fehlerfreien
Entscheidungen UND

Positive Beeinflussung des
Spiels

Die Erfiillung beider Kriterien
ist extrem schwer und kommt
daher selten vor.
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Eingabe und Versand

Manuelle Vorgehensweise

A Erfassung

A Bitte verwenden Sie den auf der HVN-
Homepage hinterlegten Beobachtungsbogen
in MS Excel ™ (mind. Version 2007)

A Weiterfihrende Angaben auf der Riickseite
konnen erfasst werden, sind aber nicht
verpflichtend.

A Versand

A Nach dem Ausflillen bitte per Email als xlsx
oder pdf an die Emailadresse:
hvn-vereinsbeobachtung@gmx.de
senden.

A Bitte nach Méglichkeit den Betreff wie im
Beispiel aufbauen, da es sehr hilft:
OLM 1225 HSG XYZ mit 65 Pkt

A Leider ist die Erfassung der Beobachtung innerhalb von
NuLIGA nicht moglich in Folge der nicht bzw. zu spaten
Beauftragung der erforderlichen Module. — Wir bitten, die
dadurch entstehenden Mehraufwande zu entschuldigen.
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Informationen

Quellangaben

A Unterstltzungsbogen

A Es steht ein sog. Unterstlitzungsbogen zur
Verfluigung, der wesentliche Informationen zur
Beurteilung auf 1 Seite zusammenfasst.

A Dieser Bogen kann von der

Homepage des HVN O Schiedsrichter
ecbachtun
heruntergeladen werden: " 7

O Downloads

A Beobachtungsbogen

A An gleicher Stelle liegt ebenfalls der offizielle
Beobachtungsbogen zum Download bereit.
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Ansprechpartner fiir Vereinsbeobachtungen: Ansprechpartner zum Beobachtungswesen:
Holger Lange Volker Pellny

Beauftragter flir Vereinsbeobachtungen Beauftragter flir das Beobachtungswesen
Lisztweg 17 RetschystralRe 5

31319 Sehnde 31303 Burgdorf

Tel (0 51 38) 29 83 Tel (051 36) 9 20 45 77

Mobil (01 51) 12 14 85 24 Mobil (01 51) 2 27 85 717

Email hvn-vereinsbeobachtung@gmx.de Email vpellny@gmail.com

HVN -

HANDBALL-VERBAND NIEDERSACHSEN e.V.
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Kernaussagen

* VBssind fur alle Heim- und Auswartsspiele abzugeben

* Versand innerhalb von 10 Tagen an hvn-vereinsbeobachtung@gmx.de

* Verwertbare Ergebnisse liegen zwischen 40 und 80 Punkten
— 7 vorne heisst soviel wie Leistung 3. Liga
— 65 ist etwa die durchschnittliche Leistung von Oberliga-Schiedsrichtern

— 5vorne bedeutet direkt eine nicht so gute Leistung

 Die VB wird gezahlt, wenn
— sie verwertbar ist
— beide Vereine die VB zu einem Spiel abgegeben haben

— die Differenz max. 20 Punkte betragt
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